
Page 1/1 
 

     

          MME NEKONIA 
          11 RUE DES HAMEAUX 
          45000 ORLEANS 

Références à rappeler 

Numéro identifiant 9513574T 

          ORLEANS, le 20 Mars 2025 

Votre contact en direct 

035stephanie.wawrynow@francetravail.net  

 

Objet : Bilan d’accompagnement du 20 Mars 2025 

             (A conserver sans limite de durée) 

Madame Nekomia,  

Titulaire du Brevet, vous intégrez la vie active comme hôtesse de caisse dans une grande enseigne. Votre 

cheminement professionnel se fait ensuite dans le domaine de la vente. Vous exercez actuellement le poste 

de conseillère de vente dans le prêt à porter en CDI à temps partiel. Vous ne souhaitez plus travailler dans le 

commerce et ressentez l’envie de vous épanouir sereinement dans un changement de voie tout en gardant 

une sécurité professionnelle. Vos motivations sont d’exercer un métier avec la volonté d’être utile et d’aider 

les autres. Vous avez réfléchi à une formation d’auxiliaire de vie. Vous avez fait des recherches internet pour 

vous renseigner sur le métier visé et souhaitez être accompagné pour avancer. Des freins sociaux et 

géographiques sont à prendre en compte dans la conception de votre Projet Personnalisé d’Accès à l’Emploi 

(PPAE). 

Nous avons évoqué les exigences et valeurs de ce métier, vous êtes motivée et organisée pour concrétiser ce 

projet. Vos objectifs de carrière sont réalistes et en adéquation avec les opportunités du marché du travail. 

Vos compétences acquises sont transférables au métier visé. Une formation permettrait d’acquérir les 

compétences techniques manquantes et d’augmenter votre employabilité.  

Afin de concrétiser votre PPAE, vous allez effectuer une immersion en milieu professionnel (PMSMP) 

prochainement et vous renseigner sur le marché de l’emploi dans ce métier. Vous avez fait le choix 

d’approfondir deux options, le distanciel et l’alternance, afin de choisir la plus adaptée à votre situation et 

à vos freins. Vous allez vous informer sur votre solde CPF et prendre contact avec les organismes de formation 

sélectionnés. Vous allez participer à des événements professionnels en lien avec votre projet. Afin d’avancer 

sereinement lors de notre prochain rendez-vous, nous convenons de plusieurs actions à réaliser dans le but 

de lever vos freins, augmenter votre visibilité et votre employabilité. 

Comme indiqué dans le plan d’action, nous convenons d’un rendez-vous dans un mois, le 21 Avril 2025 à 

9h15 pour faire le point sur l’évolution de votre projet suite à vos premières démarches engagées.  

Nous vous prions d’agréer, Madame Nekonia, nos salutations distinguées. 

WAWRYNOW STEPHANIE 
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